100% Salariés, Indépendants et Engagés

Evolution professionnelle et augmentations non conformes : consultez vos données RGPD

Pour ne plus étre berné, exigez la consultation de vos données RGPD. Vous
connaitrez les raisons des augmentations et des promotions non conformes.
Plusieurs salariés sont mal notés en CRH sans le savoir. lls subissent une injustice
alors qu’ils peuvent faire valoir leurs droits en fournissant les preuves factuelles de
leurs réalisations.

Sollicitez-nous pour vous conseiller si besoin. La loi et les regles de I’entreprise vous
permettent de demander vos données RGPD en utilisant I’email ci-apres :

De : (Votre adresse email professionnelle)

A : acces-cnil@soprasteria.com

Objet : Courrier officiel avec AR : Demande de copie/accés a mes données personnelles
et traitement

Importance : Haute

Courrier officiel avec accusé réception

Monsieur le responsable,

Par application des régles RGPD, je demande copie/accés de I'intégralité des données
personnelles et des données qui me concernent et des traitements effectués quel
que soit le format et le mode de stockage.

En effet, vous indiquez dans la note officielle sur I'Intranet :

« Vous disposez d'un droit d'acces, de rectification, de suppression des données
personnelles vous concernant, ainsi que la possibilité de vous opposer, pour des
raisons tenant a votre situation particuliére, au traitement de vos données, ainsi que
du droit de définir des directives relatives au sort de vos données personnelles aprés
votre mort et de demander la limitation du traitement vous concernant. Vous
pouvez également obtenir la portabilité de certaines de vos données.

Vous pouvez exercer ces droits aupres du délégué a la protection des données (DPO)
a tout moment en adressant un email a I'adresse suivante : acces-
cnil@soprasteria.com. »

Dans I'attente de votre réponse rapide,

Salutations distinguées

Avenil“ J CRH et Augmentations 2022 .
et Demandez vos données RGPD POURY VOIR “"CLAIR

VRAIMENT

Janvier 2022

Contactez nous pour vos droits
info@avenir-soprasteria.com

06.06.40.48.82
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La direction refuse la communication écrite a Contactez nous pour vos roits

3 Ve ni

chaque salarié des données personnelles le I VENIr-sopi 1a.
concernant issues du Comité Ressources 06.06.40.48.82
Humaines.

Le CRH étudie chaque année le positionnement et
le devenir de chacun des salariés en son absence.
Subir des décisions prises en catimini a fait
craquer plus d’un collegue dans I'entreprise.

Ces injustices nous ont toujours choquées.

La R.G.P.D. permet depuis le 25 mai 2018
d’obtenir I'accés en consultation \ modification
des données personnelles pour chaque salarié
aussi bien celles stockées au format numérique
gu’en papier.

Ci-apres le modeéle pour réclamer ses données
personnelles y compris ceux du Comité Ressources
Humaines. En cas de difficultés, n’hésitez pas a nous solliciter sur le sujet.

De :

A : acces-cnil@soprasteria.com

Cc : (responsable RGPD de votre entreprise)

Objet : Courrier officiel avec AR : Demande de copie/acces a mes données personnelles et
traitement

Importance : Haute

Courrier officiel avec accusé réception

Monsieur le responsable,

Par application des régles RGPD, je demande copie/acces de I'intégralité des données
personnelles et des données qui me concernent et des traitements effectués quel que soit le
format et le mode de stockage.

En effet, vous indiquez dans la note remise au CE SSG :

« Vous disposez d'un droit d'acces, de rectification, de suppression des données personnelles vous concernant, ainsi
que la possibilité de vous opposer, pour des raisons tenant a votre situation particuliere, au traitement de vos
données, ainsi que du droit de définir des directives relatives au sort de vos données personnelles apres votre mort
et de demander la limitation du traitement vous concernant. Vous pouvez également obtenir la portabilité de
certaines de vos données.

Vous pouvez exercer ces droits aupres du délégué a la protection des données (DPO) & tout moment en adressant

un e-mail a I'adresse suivante : acces-cnil@soprasteria.com. »

Dans I'attente de votre réponse rapide,

Salutations distinguées

06.06.40.48.82 info@avenir-soprasteria.com
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